
DOTAZIONE 

ORGANICA
GG LAVORATIVI

ASSENZE

(malattiva, 

permessi, ferie, 

aspettative, ecc)

%

DI ASSENZA

%

DI PRESENZA

A Demografico 1 26 13 50,00% 50,00%

B Segreteria 1 26 1 3,85% 96,15%

2
ECONOMICO 

FINANZIARIA
A

Economico 

finanziario
1 24 10 41,67% 58,33%

3
LAVORI

PUBBLICI/URBANISTICA
A

Lavori 

pubblici/urbanistica 
1 22 6 27,27% 72,73%

4 98 30 30,61% 69,39%

1
DEMOGRAFICA 

SEGRETERIA 

COMUNE DI MONFUMO
Provincia di Treviso

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE
Art. 21 Legge 18 giugno 2009 n. 69

AGOSTO 2018

AREA SERVIZIO


